WOJT GMINY
CZLtUCHOW

OGLOSZENIE O NABORZE NR OR.2110.03.2024

na stanowisko podinspektora ds. oplat za odpady

na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22022 r. poz. 530)
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Czluchow (Www.bip.ugczluchow.pl) w dniu 30 lipca 2024 roku

WOIT GMINY CZLUCHOW
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Podinspektor ds. oplat za odpady

w Urzedzie Gminy Czluchéw
ul. Szczecinska 33
77-300 Czluchéw

I. Wymagania niezbedne:

1. Spelnienie wymagan okreslonych w art.6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2022r. poz.530) okreslonych dla
stanowisk urzedniczych.
Wyksztatcenie: wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie WYyZSZym.
Wymagany co najmniej roczny staz pracy w administracji publiczne;.
Doswiadczenie zawodowe: minimalny staz pracy 3 lata.
Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.
Znajomos¢ pakietu MS Office w szczegolnosci Word i Excel.
Znajomos¢ zagadnien niezbednych na stanowisku, a wynikajacych z:

a) ustawy o samorzadzie gminnym,

b) ustawy o pracownikach samorzadowych,

¢) ustawy o ochronie danych osobowych,

d) ustawy o finansach publicznych,

e) ustawy kodeks postepowania administracyjnego,

f) ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach,

g) ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

7P Do e ko

II. Wymagania dodatkowe:

1. prawo jazdy kat. B,

2. predyspozycje osobowosciowe: zaangazowanie, samodzielno$¢, odpowiedzialnosé za
realizowane zadania, rzetelnos¢, obowigzkowosé, kreatywnos¢, sumiennos$é,
terminowos¢, komunikatywno$¢,

3. mile widziane do$wiadczenie w pracy zwigzanej z zagadnieniami z zakresu
utrzymania porzadku i czystosci w gminach.




Zakres zadan:

1.

2.

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu odbierania odpadow
komunalnych na terenie gminy Czluchow;

prowadzenie i stata aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wiascicieli
nieruchomodci  zamieszkatych, objetych  systemem  gospodarki — odpadami
komunalnymi;

przyjmowanie i weryfikacja deklaracji o wysokodci optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

4. prowadzenie kont analitycznych podatnikéw oraz biezaca analiza zaleglosci
w zakresie w/w oplaty;

5. prowadzenie obrotdw zobowigzan pieni¢znych w zakresie przypisow, odpisow
zwrotow sald;

6. naliczanie i pobieranie odsetek za zwiloke od nalezno$ci wplaconych po terminie
ustawowym,

7. podejmowanie czynnoéci zmierzajacych do przymusowego $ciagnigcia naleznosci
min. terminowe wystawianie upomnien i tytutéw wykonawczych w celu likwidacji
zaleglosci;

8. dokonywanie rozliczen i kontroli rachunkowej sottyséw z inkasa dla inkasentow;

9. sporzadzanie wnioskdw, analiz i sprawozdan;

10. przygotowywanie decyzji okreslajacych wysokos¢ oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

11. prowadzenie kampanii edukacyjno — informacyjnej wsréd mieszkancéw gminy na
temat gospodarki odpadami komunalnymi,

12. wspblpraca z gminnymi jednostkami organizacyjnymi, referatem rozwoju
infrastruktury i ochrony $rodowiska oraz innymi organami w zakresie gospodarki
komunalnej na terenie Gminy Czhuchéw,

13. monitoring prawidlowosci odbierania odpadéw komunalnych od wlascicieli
nieruchomoéci przez przedsiebiorce, zgodno$¢ z harmonogramem i prawidiowa
realizacja pozostatych obowigzkéw wynikajacych z umowy.

I11. Informacja o warunkach pracy:

1. miejsce pracy — Urzad Gminy Cziuchéw: ul. Szczecinska 33, 77-300 Czluchow;

e budynek dwupictrowy; przed budynkiem platforma dla wézkéw; stanowisko
pracy miesci sie na parterze, sanitariat dostosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawno$ciami na parterze budynku,

¢ stanowisko wyposazone w odpowiednie o§wietlenie, meble i urzadzenia;

2. wymiar czasu pracy — pelny etat,
3. praca jednozmianowa w podstawowym systemie czasu pracy zgodnie

z obowigzujacym w Urzedzie Gminy Czluchéw Regulaminem Pracy
w godzinach: poniedziatek od 08:00 do 16:00, wtorek — pigtek od 07:15 do 15:15;
praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

5. praca zaréwno samodzielna, jak 1 wymagajaca wspdlpracy z pracownikami

Urzedu, zwigzana z przemieszczaniem si¢ wewngtrz budynku oraz poza
budynkiem,



IV.

V.

VL

6. zatrudnienie na podstawie umowy o prac¢ — pierwsza umowa o prace zawarta
zostanie na czas okreslony z mozliwoscia dalszego zatrudnienia na podstawie
UMOWY 0 prac¢ na czas nieokreslony,

7. jezeli wybrany kandydat podejmie PO raz pierwszy prace na stanowisku
urzgdniczym (art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych) zostanie
skierowany do odbycia stuzby przygotowawczej konczacej si¢ egzaminem;
powyzsze wigze sie z zawarciem Umowy o prace na czas okreslony, a nastepnie po
pozytywnie zdanym egzaminie, zawarciem kolejne; umowy na czas okreslony lub
nieokreslony;

Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienie 0s60b niepelnosprawnych
W__jednostce, w_ rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej os6b
niepelnosprawnyeh:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Czhuchéw za
miesigc poprzedzajacy date upublicznienia ogloszenia, wyniést powyzej 6%.

Wymagane dokumenty :
a) list motywacyjny;
b) zyciorys (CV);
¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;
d) kserokopia dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie;
e) kserokopie zaswiadczesi o ukonczonych kursach, szkoleniach;
f) inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje do pracy na danym stanowisku,
g) kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu);
h) wlasnorecznie podpisane przez kandydata o$wiadczenie o
* posiadaniu pelnej zdolnosci do ¢zynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

* niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

* braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym Stanowisku,

* oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 2 2019r. poz. 1781).

Termin i miejsce skiadania dokumentéw aplikacyjnych:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtych kopertach nalezy sklada¢
w siedzibie Urzedu Gminy Czhuchéw lub pocztg (decyduje data wplywu) na adres:
Urzad Gminy Czluchéw, ul. Szczecinska 33, 77-300 Czluchéw.

2. Koperte nalezy opatrzy¢ danymi kandydata ubiegajacego sie o stanowisko pracy

z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko podinspektor ds. oplat za odpady

komunalne w Urzgdzie Gminy Czluchéw” w terminie do dnia 14 sierpnia 2024

roku do godz. 15.00.




10.

11.

12.

. Istnieje mozliwo$¢ przesylania dokumentéw  aplikacyjnych ~w  postaci

elektronicznej opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym, zaufanym lub
kwalifikowanym na adres e- mail: sekretariat@ugczluchow.pl lub Elektroniczng
Skrzynke Podawcza ePUAP /6tndv5n56h/skrytka

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw do pracy, skladane poza okresem naboru,

beda niszczone niezwlocznie po ich wplynieciu do komorki kadrowej.

Nab6r na wolne stanowisko odbedzie sie¢ w dwoch etapach 1 przeprowadzi go
Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Wojta Gminy Cziuchow.

[ etap polega¢ bedzie na analizie formalnej dokumentéw aplikacyjnych
kandydatéw. II etap polega¢ bedzie na merytorycznej ocenie kandydatow, ktory
moze sklada¢ sie z testu kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej.

. Kandydaci, ktérzy spelnig wymagania formalne zostang telefonicznie

poinformowani o terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu rekrutacji.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.bip.ugczluchow.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Cziuchow.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostana dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow, ktére nie zostang odebrane
w ciagu 3 miesiecy od ogloszenia informacji o wyniku naboru, zZostang zniszczone;
Wojt Gminy Czluchow zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygnigcia
konkursu bez podania przyczyny. Informacja o uniewaznieniu konkursu zostanie

opublikowana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Cztuchow.




