ZARZADZENIE NR 62/2026
WOJTA GMINY CZLUCHOW
z dnia 21 maja 2026 r.

W sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 31/2026 Wiéjta Gminy Czluchéw z dnia 2 marca 2026r.
W sprawie  wprowadzenia Wewnetrznej Procedury Antymobbingowej i

Antydyskryminacyjnej w Urzedzie Gminy Czhuchéw

Na podstawie art. 30 ust. I, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t,j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.), art, 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada

§1

W Zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia Nr 31/2026 Wojta Gminy Czhuchéw z dnig 2 marca 2026r.
W sprawie wprowadzenia Wewnetrznej Procedury Antymobbingowej i Antydysklyminacyjnej
w Urzedzie Gminy Cztuchéw, wprowadza si¢ zmiane w Rozdziale 4 »Postepowanie w
sprawie skargi”, gdzie § 6 ust. 1 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
»1. Po otrzymaniu skargi Wéijt Gminy powotuje, w Urzedzie Gminy Czhuch6w, Komisje
Antymobbingows i Antydyskryminacyjnq, zwang dalej ,.komisja" w skladzie co najmnie;j
3-0sobowym, w tym miedzy innymi:

a. Sekretarz Gminy,

b. Pracownicy Urzedu Wyznaczeni przez Wojta Gminy,

¢. fakultatywnie — radca prawny, psycholog lub ekspert zewnetrzny w dziedzinie

antymobbingowej i antydyskryminacyijnej, jezeli W6jt Gminy uzna to za zasadne ze

wzgledu na charakter sprawy.”
§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Czluchow.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WEIT



